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VI. Zaro rendelkezés, hatalyba lépés



|

Bevezeto rész

Torvényi hattér

a Nemzeti Koznevelésrél szolo 2011.évi CXC. torvény,

a nevelési oktatdsi intézmények mikodésérol és a kdznevelési intézmények
névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VI11131.) EMMI rendelet, valamint

EMMI rendelet 5 § (2) bekezdésének a) pontja (a tanitasi 6rak, foglalkozasok kdzotti
szlinetek, valamint a foétkezésre biztositott hosszabb sziinet idGtartamat, a csengetési
rendet).

a nemzeti koznevelésr6l szOlo torvény végrehajtasarél 229/2012-s (VI11.28.)) EMMI
rendelet.

A hazirend célja és feladata
A hazirend allapitja meg a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint
az iskola munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
A hazirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az iskola térvényes miikodését, az
iskolai nevelés és oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a tanuldk iskolai
kdzOsségi életének megszervezését.
A héazirend az elvart viselkedés szabalyait rogziti.
Tartalmazza az iskola és helyiségei, berendezeési targyai, eszkdzei és az iskolahoz
tartozo teriletek hasznalatanak rendjét

A hazirend hatalya
A héazirend személyi hatalya kiterjed:
Az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1évé személyre,
Az iskolai ellatasaban részesiilé tanuldra, illetve meghatarozott esetekben a
sziilére, kulonosen a kiskord tanulé sziil6jére

A hézirend idébeli hatalya:

a tanulék és szuleik vonatkozasdban a beiratkozaskor (az intézményi tanuloi
jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi tanuldi jogviszony
megsziinéséig tart,

kiterjed a teljes tanévre, beleértve a szlineteket is.

A tanulé a tanul6i jogviszonyon alapuld, e hazirend pontjaiban meghatarozott jogait
az els6 tanév megkezdésétdl gyakorolhatja.

A hazirend terileti hatalya:

A hazirend elo6irasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idoben, illetve
tanitdsi idon kivll szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagogiai
program (és az iskolaéves munkaterve) alapjan az iskola szervez, es amelyeken az
iskola ellatja a tanulok felligyeletét.

A hazirend hatalyba Iépésére vonatkoz6 szabalyok:
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A hazirendet az igazgatd késziti el és a nevelétestiilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor, illetve maodositasakor az Intézményi Miivészeti
Tanacsvéleményezési jogot gyakorol.

A hézirendet a nevelbtestiilet részér6él az igazgatdé irja ald. A héazirend a
jovahagyasanak napjatol visszavonasig érvenyes.

A hazirend nyilvanossaga:

A hazirend eldirdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldnak, sziilonek, az
iskola 6sszes alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hézirend egy-egy peldanya megtekinthet6: az iskola igazgatdjanal, a
pedagdgusoknal.

A héazirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a sziilokre vonatkozo szabalyait minden
tanév elején a fétargy tanaroknak meg kell beszélniuk.

A hézirenddel kapcsolatban felmeriilé kérdéseket az iskola pedagdgusai vagy az
iskola igazgatéja a tajékoztatast kérének 15 napon belil kdtelesek megvéalaszolni.

A héazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a
hazirend egy-egy példanyat ismét at kell adni az érintetteknek.

A héazirend felllvizsgalata:
A hazirend kiegészitését, mddositasat az iskola vezetésége, nevelbtestiilete,
szll6i kozossége kezdeményezheti.



II. A hazirend kotelezé elemei

1. A tanul6 tavolmaradasanak, mulasztasanak, kesesének igazolasara vonatkozo
eloirasok
— Az 6ra megkezdése utan érkezé tanuld késését a tanar a napléban bejegyzi. Ha az
Ora megkezdése utan, tobb mint 10 perccel érkezik meg, akkor tavolléte
hianyzasnak minésiil.
— A foglalkozasoktol valo tdvolmaradas engedélyezését, kiskoru tanuld esetében a
sziilo vagy gondviseld kérheti.
szil6 telefonon tajékoztatja az iskolat a mulasztasrol.
— A mulasztast 8 napon belil igazolnia kell annal a szaktanarnal, akinél a tanuld
hianyzott.
A mulasztést az intézmény igazoltnak tekinti, ha
— a tanulé — kiskort esetén a sziil6 irasbeli vagy személyes kérelmére — engedélyt
kapott a tavolmaradasra,
— atanulo beteg volt és azt orvos igazolja,
— a tanuld hatosagi intézkedés, kozismereti iskolajanak programja, vagy egyéb
alapos ok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni.

Ha a tdvolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

2. A mulasztasok kovetkezményei:
Ha az igazolatlan mulasztasok ismétlédnek, a szaktanar koteles a tanuldt, illetve a
Kiskoru tanuld szuleit annak kdvetkezményeire figyelmeztetni.

— Az iskola értesiti a sziilét, ha a kiskoru tanuld igazolatlan mulasztasa a harom
alkalmat eléri. Az értesitésben felhivja a figyelmet az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire, az az arra, hogy az alapfokti miivészetoktatasi intézményben,
aki 10 tanitdsi 6rén &l igazolatlanul tobbet mulaszt, jogszabaly erejénél fogva
megszlnik a tanuloi jogviszonya.

— Ha atanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyuttesen a
tanitasi 6rdk egyharmadat meghaladja, és emiatt a tanitasi év kdzben nem volt a
teljesitménye értékelhet6, a tanitasi év végén nem osztalyozhato, kivéve, ha a
neveld testulet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.

— A neveldtestiilet az osztalyozovizsga letételét mindenképpen megtagadja, ha az
igazolatlan mulasztasok szama meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.

2. A szocialis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei:
— Iskolankban a tanulok nem tankotelezettséget teljesitenek, szocidlis juttatasokban nem
részesulnek.

3. A nem alanyi jogon jaré tankdnyv tAmogatas elve, az elosztas rendje:
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— Iskolankban a tanulék nem tankotelezettséget teljesitenek, tankdnyvtamogatasban
nem részesulnek.

4. A tankonyv ellatas iskolan beltli szabalyai:

— Intézményiinkben a sziikséges tankonyveket korlatozott példanyszdmban biztositani
tudjuk a tanuloinknak, illetve a sziilék vasaroljak meg. Nincs ingyenes tankonyv.

— Hangzé és film archivumot az iskola az oktatashoz biztositja.

5. A tanulok vélemény nyilvanitdsanak, a tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje és

forméi:

— A tanul6 joga, hogy véleményt nyilvanitson minden 6t érintd kérdésben, tovabba
tajékoztatast kapjon a személyét és a tanulmanyait érinté dolgokrél. A tanulok
tajékoztatdsa: szaktanari kozles, tizend flizet, falitjsag altal torténik.

— Az osztalynaploba keriilé jegyeirdl, 6t érintd bejegyzésekrdl a szaktargyi oran, a
szaktanartol folyamatosan értesl.

— Szébbeli, vagy alairasaval ellatott irasbeli kéréseire, felvetéseire, javaslataira érdemi
valaszban részesul.

— Szabad vélemeényt nyilvanithat az iskola miikodésérél.

— Joga, hogy személyiségét, emberi méltésdgat tiszteletben tartsdk, adatait az iskola
biztonsagos kortlmények kozott kezelje, tarolja.

— Joga, hogy igénybe vegye az iskolaban rendelkezésére allé eszkdzoket, viseleteket.

— Jogai megsértése esetén panaszt nyljthat be az igazgatéhoz.

— A fenntartd rendeletében el6irt modon és mértékben — engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettségek (téritési dij vagy tandij) mérséklésére.

— A tanulé az iskola altal kiadott felvételi tajékoztatd segitségével valaszthat a
pedagogiai programban megjelolt foglalkozasok kozil, feltéve, ha a valaszthatd
foglalkozasok létszam keretei erre lehetéséget adnak.

— A tanulonak, vagy kiskoru tanulo esetében a torvényes képviseldjének (sziilonek), a
kdznevelési tv. 55. § (1) értelmében, amennyiben a tanulé egyéni adottsagai, sajatos
nevelési igénye, tovabba sajatos helyzete ezt indokoltta teszi, joga van felmentést
kérni a foglalkozasok latogatasa aldl. A felmentést a tanuld, vagy torvényes
képviseldje (sziild) irasban teheti meg az igazgatd iranyaba. A felmentés, ,,sajatos
helyzetre” valo hivatkozéassal, csak kdzépiskolas koru tanulénak adhaté meg.

6. A gyermekek, tanuldk jutalmazasanak elvei és formai:

— A tanul6i kozosségek, vagy az egyes tanuldk szorgalméban, tanulmanyi
munkajaban elért kimagaslé6 eredményeinek jutalmazasa fontos pedagdgiai
Osztonzésre alkalmas eszkdz. Az intezmeny vezetése gondoskodik arrol, hogy a
tanulmanyi eredményekben és szorgalomban kiemelked6 tanuld évkozben, vagy a
tanév vegeén jutalomban részesuljon.

Az egyes tanulok jutalmazésanak lehetdségei:
Szaktanari dicséret adhaté a tanévben tébb alkalommal a rendszeres, eredményes




felkésziilesért, kiemelked6 haladésert, egy-egy feladat példamutaté megoldasaeért.

lgazgatdi dicséret adhaté egy-egy, az iskolanak dicsOséget jelenté o0rszagos,
regiondlis, terileti, megyei versenyen elért kiemelked6 eredményért, valamint
félévkor és a tanév végén elért kivald tanulméanyi eredmeényért.

Tantestileti dicséret adhatd példamutatd magatartasu, kitind bizonyitvanyt szerzett és
kimagaslo eredményt produkald tanulonak.

A dicséretet az osztalynaploba, illetve az év végi bizonyitvany és torzslap
jegyzetrovataba is be kell jegyezni.

Az év végi jutalmak forméi:
- oklevél
- kbnyv-vagy targy jutalom
- tanévzaron atadott igazgatdi, tantestileti dicséret

7. A fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei:

— Amennyiben a tanulé a hazirendben, vagy az iskola szervezeti és miikodési
szabalyzatadban foglalt kotelességeit megszegi, fegyelmezd intézkedésben,
fegyelmi buntetésben részestilhet. A fegyelmi intézkedések alkalmazéasanal a

fokozatossag elve érvényesul, amelyt6l indokolt esetben — a veétség sulyara valo
tekintettel — el lehet térni.

A tanuldval szemben a kovetkezo intézkedések hozhatok:
- szbbeli figyelmeztetés
- szaktanari irasbeli figyelmeztetés
- igazgatoi irasbeli intés

Fegyelmi eljarés lefolytatdsa utdn megéllapithatd fegyelmi biintetések:
- Megrovas
- szigoru megrovas
- meghatérozott kedvezmények csokkentése, illetve megvonasa
- eltiltas a tanév folytatasatol
- kizéaras az iskolabol

Maésok testi épségének szandékos veszélyeztetése, szandékos agresszid esetén el lehet
tekinteni a fegyelmi fokozatok betartasatol.

8. A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozo6 vizsgara valo jelentkez és
maodja és hatarideje:

— Az osztalyoz0 vizsga tantargyankenti, eévfolyamonkénti kovetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgak (alapvizsga, zarovizsga) tervezett idejét, az osztalyozé
vizsgara valé jelentkezés madjat és hataridejét tovabbi részletes szabalyait az iskola
pedagdgiai programja tartalmazza.

9. A tanitasi Orék, foglalkozdsok kozétti sziinetek, valamint a fdétkezésre biztositott
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hosszabb sziinetidé tartama, a csengetési rend

A tanorak kozott 5-10 perces sziinet tartandd, de ettdl a tanitasi id6 behataroltsaga
miatt el lehet térni. A tanul6ink nagy tobbségét 16 ora utan engedik el az altalanos
iskolakbol ezért az orak nagy részét 16 eés 19.20. ora kozoétt kell megtartani. A
keskeny id6intervallum ellenére is kotelez6 a sziinetek betartasa.

Foétkezésre a délutani tanitasi rend miatt nem biztositunk kilon idét, ez mivészeti
iskolaban nem relevans.

Iskolankban nincs ki- és becsengetés. Az 0Ordk az oOrarendekben szabalyozott
idépontokban kezdddnek.

10. Az iskolai, tanul6i munkarend:

Alapfokd miivészeti iskolank tancmiivészeti agon folytat oktatd- nevel6 munkat.
Intézményiinkben az oktatas az 6rarend szerinti idépontokban kezdddik.

Az intézmény — a szervezeti és miikodési szabalyzat szerint —hétf6t6l péntekig, az
6rarendekben rogzitett idében tartja a tanitasi orait.

Az iskoldban sziikség esetén, az igazgatd engedélyével hétvégén is lehet tanitas
(08.00-12.00.) ilyenkor az intézmény rendjéért a foglalkozast tartdé tanar tartozik
felelosséggel.

A tanuldk orait ugy kell beosztani, hogy azok lehet6leg ne Utkozzenek kozismereti
iskoldjuk tanitasi oraival, illet6leg munkaidejével.

A tanuldnak a tanitasi 0rara az ora elétt Ugy kell megérkeznie, hogy az éra kezdésre
felkészilt legyen (&t6ltozzon, kipakolja a felszerelését).

A tanitési 6rék zavartalansaga érdekében a tanart és a tanul6t az orardél kihivni, vagy
a tanitasi orat mas modon zavarni nem szabad.

Nyilt napok és bemutat6 orak kivételével a tanitasi oran illetéktelen személy csak
igazgatdi engedéllyel vehet részt.

— A tanér koteles a tanitasi id6 el6tt 15 perccel a tanitas szinhelyén megjelenni.

11. Atandrai és egyéb foglalkozasok rendje:

A tanitasi 0rék idétartamat a helyi tanterv Oraterve hatarozza meg.

Tanoran kivuli egyéb, orarendben szereplofoglalkozasokat a kotelezd, kotelezben
valaszthato és a valaszthatd ordkon kivil nem szervezink.

A nyitva tartas rendje:

Az iskola szorgalmi idében hétfétol péntekig, reggel 8.00 Oratdl az utolso tanitasi
Ora végéig tart nyitva.

Az iskolaban — sziikség esetén — hétvegén is tarthato oktatas.

A probatermek a tanorak kezdetekor nyitnak ki, és a tandrak vegeéig tartanak nyitva.
Bejaro tanulo a tanitas elott és utdn a kdzlekedési eszk6zok indulasaig az auldban
tartozkodhat az iskolaban.

Rendezvények esetén a nyitva tartasra, valamint a szokasos nyitvatartdsi rendtél
valo eltérésre az igazgat6 ad engedélyt.

Tanitasi napokon a hivatalos Ugyek intézése a nevel6testiileti irodaban torténik az
alabbi idépontokban:



hétfo6 - csttortok: 9.00-17.00
péntek:10.00-16.00

— Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos tgyek intézésere kilén tgyeleti rend
szerint tart nyitva. Az Ugyeleti rendet az iskola igazgatdja hatarozza meg, és azt a
szunet megkezdése elétt a sziilok, a tanuldk és a nevel6k tudomaséra hozza.

12. A tanuldk tantrgyvalasztasaval, annak maodositasaval kapcsolatos eljarasi
kérdések:

— Az iskola igazgatOja, szaktanarai beiratkozas el6tt tajékoztatjak az érdekl6do
sziil6ket, tanulokat a helyi tantervrél, mely tartalmazza a szabadon valaszthato
tantargyakat és azok éraszamait.

— Beiratkozas utan koteles a tanulé a tanév végéig részt venni a valasztott tanszak
orain. Tanév kozben maddositasi lehetdség nincs.

13. Az iskola A&ltal szervezett, a pedagodgiai program végrehajtdsahoz kapcsolodo
iskolan kivili rendezvényeken elvart tanul6i magatartas:
Az iskola altal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasdhoz kapcsolodo iskolan
kivili rendezvényeken elvart tanul6 magatartas, hogy:
- a tanulok tisztelettuddan viselkedjenek a tanaraikkall,
- kulturdlt magatartast tanUsitsanak,
- az intézmeény nevéhez, jo hirnevéhez méltoéan viselkedjenek,
- a fellgyeletiket ellaté pedagdgus utasitasainak eleget tegyenek

A miivészeti iskoldkban tanulmanyi kiranduldsnak mindsiilnek az iskolai csoportok,
tanszakok kolcsonos latogatésai, a miivészeti-, kozmiivel6dési intézmények, kiallitasok
stb. szervezett latogatasai, miivészeti taborok, kiilfoldi utak, tanulmanyi versenyek,
fesztivalok, szakmai rendezvények alkalmai.

A tandran kiviili, személyszallitassal egybekotott programok esetében a résztvevok
biztonsagos utazasa érdekében a szervezéssel, vagy szallitassal foglalkozo cégektdl
minden esetben irasos nyilatkozatot kell kérni arrél, hogy a szolgéaltatas személyi és
targyi feltételei megfelelnek-e¢ a hatalyos eldirasoknak, a gépjarmii megfelelé miiszaki
allapotban van és rendelkezik az érvényes okmanyokkal. Az igazgatonak, vagy ha O is
az utasok kozt van, akkor az intézményben dolgozé egyéb pedagdégusnak minden
esetben rendelkeznie kell megfelelé informécioval az utazasban részt vevokrdl, az
utazas helyszineirél, valamint teljes kora utas listdval, melyen szerepelni kell az utasok
torvényes képviseldi elérhetdségének is. A kisér6 pedagdgusok a hatdlyos szabalyozas
szerint feleldsek a vonatkozé rendelkezések betartaséért, az onkeént jelentkez6 kisérok,
illetve egyeb jelenlévo szemelyek a pedagogus kiséretet nem helyettesithetik.

Az iskola a rendezvények, sziinetek, Unnepek, alkotonapok rendjét az éves munkaterv
alapjan mindenki szdmara hozzaférhetd helyen kozli, a tanév megszokott rendjétdl eltérd
véaltozasokrol irasban tajekoztat.

14.Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkdzei és az iskoldhoz tartozd teriletek
hasznalatanak rendje, figyelembe véve a kornyezettudatos hasznalatra vonatkozd
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szabalyokat:

Az intézmeény éplleteiben taldlhaté kozosségi szinterek az igazgatdval tortént
elozetes egyeztetéssel, a tandrak, iskolai foglalkozasok, rendezvenyek zavarasa
nélkal, valamint az intézmény miikodtetjével tortént megallapodassal barmilyen
kozbsség, csoport Osszejovetelre, Kklub tevékenységre, foglalkozésra, szakkori
tevékenységre, probara hasznalhatok.

Az intézmény minden dolgozoja és tanuloja felelds:
- a kozossegi tulajdon vedelméért, allagmeg6rzéséért,
- az iskola rendjének, tisztasdganak megdrzéséért,
- az energiafelhasznélassal valé takarekossagért,
- a tliz- és balesetvédelem, valamint munkavédelmi szabalyok betartaséért.

— A foglalkozasvezeték a székhely épiiletében felel6sek a rabizott csoportjaikért és az
altaluk hasznalt teremért, kulcsokeért, felszerelési targyakért, a helyiségekben az
ajtok, ablakok zérésaert.

— A szaktantermek felszerelésenek hasznalata kizarélag a szaktanteremért felelés tanar
engedélyével lehetséges.

— A tantermekben csak szaktanari feliigyelet mellett tartozkodhatnak tanulok.

— A termek a tanorék, a foglalkozasok, valamint a rendezvenyek idejére tisztan,
berendezve, eldkészitettek. A tanorak, foglalkozasok, egyéb rendezvények végén
mindenki az eredeti allapotnak megfeleléen rendezze vissza a berendezési targyakat,
(székek, asztalok, oktatasi €s technikai eszkdz6k) vigyazzon azok épségére, valamint
lgyeljen a tisztasagra.

— Az intézmény minden dolgozéja és tanuldja koteles az auldban, folyosokon,
elotérben, a szaktantermekben, az 6ltoz6kben, mosdoban fegyelmezett magatartast
tandsitani, valamint Ggyelni azok rendjére és tisztasagara.

— Az intézmény egész teriiletén TILOS a dohanyzas!

— Az intézmény helyiségeiben a teremhasznalé tulajdonat képezé ott 1évé vagy ott
felejtett  értéktargyakért feleldsséget nem vallalunk. Mindenki vigyazzon
értéktargyaira!

— A termekben valtécipd hasznélata kotelezd. Utcai cipdvel a termekbe 1épni tilos!
Szemetes kosarak a termekben, a mosdokban és a folyosokon talalhatok.

— Atanul6ért érkez6 felnétt az auldban, elétérben és folyosokon tartézkodhat.

— Az iskolahoz tartozo terlleteket a tanuldk és sziileik 6nalléan csak az intézménybe
torténd leggyorsabb, legegyszeriibb bejutasra hasznalhatjak.
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III. Egyéb szabalyoz6 rendelkezések

1. Atanuld kotelezettségei:

— A tanulo kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezo és valaszthatd foglalkozasokon,
kivéve, ha Kkoznevelési tv.55.8(1) alapjan felmentésben részesult egyes
foglalkozasok latogatasa alol.

— Akit felmentettek a kotelez6 tandrai foglalkozasokon valo részvétel alol, annak, a
kdznevelési tv.55.8(3) értelmében, kotelezettsege az igazgatd altal meghatérozott
idében, és a neveldbtestiilet altal meghatarozott médon szdmot adni a tudasarol.

— Rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfeleléen
eleget tegyen a tanulmanyi koételezettségeinek.

— Az iskola novendéke csak a fotargy tandr engedélyével kozremiikodhet iskolan
kivili rendezvényen, el6adason.

— Az iskola vezet6i, tanarai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat €s jogait
tiszteletben tartsa.

— A tanul6 koteles a tanitas megkezdése eldtt legalabb 5 perccel a tanitas helyszinén
tartozkodni.

— A tanulé kotelezettsége, hogy megtartsa az iskolai tandrak és tanoran kivili
foglalkozasok rendjét, az iskola és a helyiségei és az iskolahoz tartozo teruletek
haszndlati rendjét, az iskola szabélyzatainak eldirasait.

— Atanulé kdételessége, hogy részt vegyen a tiiz- és baleset védelmi oktatason.

— A tanul6 kotelessége, hogy- megérizze, illetdleg az eléirasoknak megfeleléen kezelje a
rabizott, vagy az oktatas soran hasznalt eszk6zoket, illetve azokra vigyazzon, - 6vja az
iskola létesitményeit, felszereléseit, - az iskola eszkdzeit, berendezéseit, létesitményeit
rendeltetés szertien haszndlja, - az altala okozott kart koteles megtériteni.

— Az ¢6rarend és foglalkozasi rend altal behatarolt tanitasi id6ben az iskola épiilete
csak a szaktanar engedélyével hagyhaté el.

— Ugyeljen teste, ruhazata apoltsagara, tisztasagara, alkotdmunkahoz megfeleld
6ltozkodésere, viselkedésere.

— Az iskola Unnepélyein és egyéb kozos rendezvényein a tanulok az alkalomhoz ill6
ruhaban kotelesek megjelenni.

— Az intézményben, illetve az intézmény rendezvényein a tanulé szdmara tilos a
dohényzas, a szeszes ital és a kabitd hatasu szerek fogyasztasa.

— A kerékparok 6rzésérol az iskola nem tud gondoskodni, ezért az elveszett/ ellopott
kerékparokért felelésséget nem vallal.

— Nagyobb 6sszegii pénzt, ékszert, értéktargyat, mobiltelefont mindenki csak a sajat
felelosségére hozhat az iskolaba.

— Tandran a tanulé a mobiltelefont kikapcsolt allapotban koteles tartani.

— Atanul6 kotelessége, hogy megtartsa az iskola szervezeti és miikodési
szabalyzataban, tovabba a hazirendjében foglaltakat.

2. A tanuldk egészségét, testi épségét megdrzd szabalyok:
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— A tanuld kotelessége, hogy dvja sajat és tarsai testi, lelki épségét, egészségét,
elsajatitsa €és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védo ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a fellgyeletét ellatd pedagdégusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottakat vagy masokat
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlel, tovabbd —
amennyiben allapota lehet6vé teszi —, ha megsértdilt.

— Az iskoldban nem szabad balesetveszélyes targyat hozni, amennyiben ez mégis
szlikséges az 6rai munkahoz, akkor a hasznalatig koteles biztonsagos helyen tarolni.

3. A sziilok tajékoztatasanak rendje és formai:

— A szilék tajékoztatasat szolgaljak a sziuléi értekezletek, a tajékoztatd lapok
hasznalata, valamint a hirdet6tablan, honlapon, és mas internetes felileten
megjelentetett informaciok.

— A sziilék az iskola altal kijelolt fogadd 6rakon, egyéb esetekben pedig idépont —
egyeztetés utan is folkereshetik az iskola tanarait.

4. Anyagi felelésség szabélyai:

— Minden szaktanar kotelessége, hogy az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rébizott
vagy az oktatas sordn hasznalt eszkdzoket, Ovja az iskola létesitményeit,
felszereléseit. A sajat termeben elkOvetett karért anyagi felelésséggel tartozik.

— Ha az iskolat kér érte, az igazgato koteles a kdrokozés korilmeényeit megvizsgalni,
az okozott kar nagysagat felmérni, a kdrokoz6 személyét megéllapitani. Ha a
tanuld kartéritési feleléssége megallapithatd, akkor a tanuldt, illetéleg a sziilot a
kar megfizetésére irasban fel kell szélitani.

— A kolcsonzott iskolai eszkdzok /ruha, cipd stb./ helyes hasznalatara, gondozasara a
fotargy tanar oktatja ki a tanulot.

— A taneszkdzok épségének megovésa mindenkinek kotelessége. Ha a kolcsonzés
ideje alatt az eszk6zon sérllés, vagy tartozék hiany mutatkoznék, azok
helyreallitasi, ill. pétlasi koltsegét vallalni kell.

— Elveszett népviseletet, tancruhat forgalmi aron kell megtériteni, vagy azonos
allaguval pétolni.

5. Atanuldi jogviszony keletkezeésének és megsziinésének rendje:
A tanuldi jogviszony a beiratkozassal kezdddik, amelyet a sziilé/ gondvisel6 altal
alairt beiratkozasi lap igazol.

A tanuld jogviszonya megsziinik:

- ha befejezte az évfolyamat és nem iratkozik be a kovetkezé tanévre;

- ha a szilé ezt irasban Kkéri. A jogviszony megszuntetéséhez szlikséges
nyomtatvanyt az iskola titkartol lehet kérni.

- ha mulasztasai miatt (hianyzas, fizetési kotelezettség) az intézmény megsziinteti a
jogviszonyt,

- fegyelmi ok miatt Kizarasbiintetést kap.

13



sy

6. A tanulo altal eldallitorr termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkoz6 dijazas
szabélyai:

— Az elméleti oktatas soran nem keletkezik olyan termék, ami tovabbértékesithetd.
A szellemi alkotas készit6je az iskola altal az elkészitéshez adott anyagi €s egyéb
feltételek biztositasa fejeben eltéré megallapodas hianydban minden nemi jogdij
igényérol lemond. Egyéb esetben a megfeleld dijazasrol a tanuld — tizennegyedik
életévét be nem toltott tanuld esetén sziilGje egyetértésével — és a nevelési-oktatasi
intézmeny allapodik meg; az elkeszitett alkotas értékesitésébdl, hasznositasabol
szarmazo bevétel és a tanulo teljesitményének figyelembevételével.
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IV.A Kalaris Alapfoka Miivészeti Iskolai oktatasban résztvevo tanulok

/////

1. Téritési és tandijanak megéllapitas
Intézmény: Kalaris Alapfoka Miivészeti Iskola 5741. Kétegyhaza, F6 tér 4.sz.

A fenntartd Orokségiink Népmiivészetéért Alapitvany 2023. majus 9-én a 2/2023-es
szamu hatarozataval megallapitotta a szakmai feladatokra jutd folyé kiadasok 0sszeget,
melyet a 2023/2024-es tanev téritési és tandij mértékének a megallapitasanal figyelembe
kell venni.

Folyo kiadasok: 23.367 e/Ft
Tanuloi létszadm 2023/oktober 1-jén 191 6
1 tanulora juto kiadas/dijalap 122.340.- Ft

Téritési dij: A tanév elsé napjan a tanulok esetében a dijalap

1.) 5%-a 4, 6 és 5 kozotti tanulmanyi atlag esetén 6.120.-ft/év
2.) 6% a4, 1 és 4,5 kdzotti tanulméanyi atlag esetén 7.340.-ft/év
3.) 8% a 3, 6 és 4 kdzotti tanulmanyi atlag esetén 9.790.-ft/év

4.) 10 % a 3,1 és 3,5 kozotti tanulmanyi atlag esetén  12.230.-ft/év
5.) 15% a 2 és 3-as kozotti tanulmanyi atlag esetén  18.350.-Ft/év
6.) 20 % elégtelen tanulmanyi atlag esetén 24.470.-Ft/év

Téritési_dij: A 18-ik életéviket betoltott, de a 22-ik életévet meg nem haladé tanulok
esetében: 18.800.-Ft

Eloképzos tanulé téritési dija: 3.060.-ft/év
Tandij mértéke: 12.500.-Ft/év

2. Téritési-dij, illetve tandijmentesség:
A gyermeket, tanuldt szocidlis helyzete alapjan téritési dij -, tandijmentesség illeti meg, ha a
gyermek, tanuld héatranyos helyzet (HH) és halmozottan héatranyos helyzet (HHH)
megallapitasarol sz010 jegyzoi hatarozattal rendelkezik.

Sajatos Nevelési Igény esetén téritési dij-, tandijmentesség kérvényezhetd, amennyiben a
gyermek testi, érzékszervi, kozépsulyos és enyhe értelmi fogyatékos vagy autista.

A ,,2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél” 16.8(3) alapjan:

Minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzetii, a hatranyos helyzetii tanuld, a
testi, érzékszervi (latasi, hallasi), kozeépsulyos és enyhe értelmi fogyatékos, tovabba az
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autista tanulo részere az els6 alapfoki miivészetoktatasban valo részvétel.

A ,,1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol” alapjan
hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzeti az a tanuld, akire az aldbbiak
vonatkoznak:

67/A. 8(1) Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultgyermek es nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények kozil egy
fennall:

a) a sziilé vagy a csaladba fogad6é gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyitt
nevel6 mindkét sziilérol, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaladba fogadd
gyamrol - onkéntes nyilatkozata alapjan - megéllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziil6k barmelyikér6l vagy a csaladba fogadogyamrol megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvedelmi kedvezmény igénylésekor az Szt.33.8-a szerinti aktiv koruak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat
megel6z6 16 honapon belll legaldbb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskorilményei, ha megéallapithato, hogy a
gyermek a telepllésre vonatkozé integralt telepulésfejlesztési  stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakdkdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy
szllkséglakasban, illetve olyan lakaskorilmények kozott él, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorlva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)- c) pontjaiban meghatarozott kortlmények
kdzil legalabb kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozo6i ellatdsban részesiild €s tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allo
fiatalfelnétt.

(1) A gyamhatésag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
elbirdlasaval egyidejiileg kérelemre — kiillon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsdggal egyezé idGtartamra — megallapitja a gyermek,
nagykorava valt gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének
fennallasat.
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(2) A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasat kovetden is
kérelmezhetd. Ebben az esetben az (1) bekezdésben meghatarozott feltételek
fennall&sat a kérelem benytjtasanak idépontjara vonatkozolag kell vizsgalni, valamint
a héatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet a kérelem benyujtasanak napjatol a
fennallo rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeny idétartamara allapithaté meg.

(3) A gyamhatosag a tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban 4ll6 fiatal feln6tt utogondozo0i
ellatasanak 1igénybevételét elrendeld hatarozataban megallapitja a halmozottan
hatranyos helyzet fennallasat. A gyamhatosag a gyermeknevelésbe vételét és a tanuloi
vagy hallgatoi jogviszonyban allé fiatal feln6tt utdgondozoi ellatadsanak igénybevételét
elrendel6 jogerds hatarozatat megkildi a 138.8(1) bekezdése szerinti nyilvantartast
vezeté gyamhatdsag részére.

(4) A gyamhatosag a tanul6i vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal felndtt utégondozoi
ellatasanak megsziinése vagy megsziintetése esetén megallapitja a halmozottan
hatranyos helyzet fennallasanak megsziinését. A gyamhatosag a gyermeknevelésbe
vetelének és a tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt utégondozoi
ellatdsdnak megsziinésérdl vagy megsziintetésérdl szolo jogerds hatarozatat megkuildi a
138. 8§

(5) bekezdése szerinti nyilvantartast vezet6 gyamhatosag reszére.

A mentességet igazolé hatarozatokat a sziilok oktéber 13-ig adjak le az iskolatitkarnal,
illetve a masodik félév esetén januar 25-ig. A hataridén tul leadott vagy a be nem adott
dokumentumok hidnydban nem tudjuk a téritési, vagy tandijfizetési mentességet
biztositani.

Befizetési hataridok:
l. félév: 2023. oktdber 31.
Pétbefizetés: a félév soran, prébai napokon januar 19-ig
. felév: 2024. januér 31.
Pétbefizetés: a félév soran, probai napokon vagy legkés6bb a tanév Végeéig,
augusztus 31-ig

A megallapitott fizetési hatarid6tdl a sziild kérésére el lehet térni, de ebben az esetben is a
félevi, ill. a tanév végéig a 1l. féléves dijat be kell fizetni. A téritési dijak, tandijak mértékét a
fenntarto rendelettel szabalyozza, a mindenkori rendelet melléklete a hazirendnek.

Eléképz6 évfolyamokon: Heti 2x45 perces oOra

Alapfok és Tovabbképzo évfolyamokon: Heti 4x45 perces ora

Az elsé tanszakon - sziil6i nyilatkozat alapjan — teritési dijat fizetnek a tanulok. Amennyiben
nem iskolank van megjelolve elsd tanszaknak, ugy tandijat fizetnek a tanulok. Amennyiben a
tanuld mas miivészetoktatdsi intézményben is tanul, €s a sziilé ugy rendelkezik, hogy nem a
Kalaris Alapfoka Miuvészeti Iskola a kedvezményezett, ugy a tandij mértéke a
kovetkezdképpen alakul:

A tandij mértéke csokkenthetd a kovetkezd esetekben, mely indokolttd teszi a csokkentést,
illetve a mentességet:

17



— A tanulé kimagaslo6 tanulmanyi eredménye.

— Szakmai elémenetele és elhivatottsaga.

— Szocialis helyzete.

— Kivételes esetben az egészsegi allapota.

— Egy csalad tébb gyermeke is az intézmény tanuldja.
A tandij mértékének csokkenését, illetve mentességet az intézményvezetd indokolt esetben
sajat hataskorben gyakorolja.

Az intézményvezetd rendkiviili esetben (amennyiben a fenntartd, kurator elére nem lathato
esemény miatt nem érhetd el.), sajat hataskorében eljarhat a tandij, illetve a téritési dij
megéllapitasanak tgyében.

A fenntartd, kurator sajat hatdskorben rendelkezhet a téritési dij, tandij atvallaldsénak
ugyeben.

A tandij és a téritési dij visszafizetése:
Az intézmény a tanulénak a téritési dijat és a tandijat akkor koteles visszafizetni, ha a
gyermek tanuloi jogviszonya Onhibajan kiviil megsziinik, és a szililé a visszafizetést irasban

kéri az iskola igazgatdjatol. A visszafizetésr6l az igazgatd dont és utasitdst ad az
iskolatitkarnak a visszafizetésre. A visszafizetés idéaranyosan torténik.

Kedvezmények

A tanulét megilleti az a jog, hogy a nevelési-oktatasi intézményben csaladja anyagi
helyzetétdl, szocialis koriilményeit6l fliggéen kedvezményben részesiiljon, tovabba -
engedélyt kapjon a fizetési kotelezettségek (téritési dij vagy tandij) mérséklésére, késobbi
id6pontban valo befizetésre.

— A testi, érzékszervi, kozépsulyos vagy enyhe értelmi fogyatékos, tovabba az autista
tanulok.

— A jegyz6 altal nyilvantartasba vett, hatranyos helyzetli, ill. halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok mentesek a téritési dij befizetése alol. Az errdl sz616 hatarozat masolatat
a kérelem benytjtasaval egyidejiileg az irodaban le kell adni.

— Tudomasul veszem, hogy a hatranyos helyzet és a sajatos nevelési igény megallapitasarol
sz0lo jogerds hatarozat bemutatasa és masolatanak leaddsa feltétele a tanulonak jard
kedvezmény igénybevételének.

*A halmozottan hatranyos és hatranyos fogalma a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi

igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 67/A. §-aban van,

A kdznevelési torvény 4. 8§ 25. pontja alapjan pedig:
25. * sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo: az a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek,
tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi

(latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd
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— A kiemelkedd tanulmanyi eredményt elért tanulok és a szocidlisan raszorultak —
kérelmikre - fizetési kedvezményt kaphatnak egyedi elbiralas alapjan.
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V. Eljarasi szabalyok

A héazirend a nyilvanossagra hozatalanak datumatoél érvényes.

A fentieken tul a telephelyeken az ott miikkodé nevelési intézmények helyi hdzirendje a
mérvado.

A Kaléris Alapfoki Miuvészeti Iskola hazirendje jovahagyas utan megtekinthet6: az
iskolatitkarsagan, a pedagogusoknal.

Az igazgatd, az igazgatOhelyettes és a pedagogusok a Hazirend érvenyestilését
folyamatosan figyelemmel kisérik.

A nevel6testiilet az elfogadas el6tt beszerzi az Intézmenyi Miivészeti Tanacs véleményet.

A hézirendet az igazgatd terjeszti az alkalmazottak, ill. nevelétestiilet elé, és az
alkalmazotti kdzosség fogadja el.
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V1. Zaro rendelkezés, hatalyba lépés

A hazirendet a nevelGtestiilet 2023. augusztus 25-én tartott Glésén fogadta el.

Halmi Zoltan Gyula
Igazgato

Simonné Csap6 Magdolna
Néptancpedagdgus

Simon Zoltan
Néptancpedagdgus

Az Intézményi Miivészeti Tanacs tagjai a 2023/2024-es Hazirendet elfogadtak.

Jarasi Tunde

Dehelan Viktor

Simonné Csap6 Magdolna

Téanczos LaszIo Tibor

Halmi Zoltan Gyula

Aldiras az iskolai neveldtestiilet nevében.

Simonné Csap6 Magdolna
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A fenntarté a Hazirendet elfogadta.

Tanczos Laszl6 Tibor P.H.
Fenntartd

Kétegyhaza, 2023. augusztus 25.

Halmi Zoltan Gyula P.H.
Igazgato

A 2023. szeptember 01-én hatalyba 1ép6 Hazirend visszavonasig érvényes.
Ezzel egyidejlileg az intézmény 2022/2023. tanévi Hazirendje visszavondsra kertil.
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