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Bevezeto rész

Torvényi hattér

a Nemzeti Koznevelésrél szo016 2011.évi CXC. tdrveny,

a nevelési oktatdsi intézmeények mikodésérol és a kdznevelési  intézmenyek
neévhasznalatarol sz616 20/2012. (V11131.) EMMI rendelet, valamint

EMMI rendelet 5 § (2) bekezdésének a) pontja (a tanitasi 6rak, foglalkozasok kdzotti
sziinetek, valamint a foétkezésre biztositott hosszabb sziinet idétartamat, a csengetési
rendet).

a nemzeti koznevelésr6l szO0l6 torvény végrehajtasardl 229/2012-s (VI11.28.) EMMI
rendelet.

A hézirend célja és feladata
A hézirend allapitja meg a tanulodi jogok és kotelessegek gyakorlasaval, valamint
az iskola munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
A hazirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az iskola térvényes miikodését, az
iskolai nevelés és oktatas zavartalan megvalositasat, valamint a tanulok iskolai
kozOsségi eletének megszervezését.
A héazirend az elvart viselkedés szabalyait rogziti.
Tartalmazza az iskola és helyiségei, berendezeési targyai, eszktzei és az iskolahoz
tartozo teruletek hasznalatanak rendjét

A hazirend hatalya
A héazirend személyi hatélya kiterjed:
Az intéezmeénnyel munkajogi jogviszonyban 1év6 személyre,
Az iskolai ellatdsdban részesiil6 tanuldra, illetve meghatarozott esetekben a
sziilore, kilondsen a kiskoru tanulé sziil6jére

A hazirend idobeli hatalya:

a tanulok és szileik vonatkozdsaban a beiratkozdskor (az intézményi tanuldi
jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi tanuldi jogviszony
megsziinéséig tart,

Kiterjed a teljes tanévre, beleértve a sziineteket is.

A tanulé a tanuldi jogviszonyon alapuld, e hazirend pontjaiban meghatarozott jogait
az els6 tanév megkezdésétdl gyakorolhatja.

A hazirend teruleti hatalya:

A hazirend eldirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idoben, illetve
tanitasi idén kivil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagogiai
program (és az iskolaéves munkaterve) alapjan az iskola szervez, és amelyeken az
iskola ellatja a tanuldk felligyeletét.

A hazirend hatalyba lépésére vonatkozd szabalyok:
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— A hézirendet az igazgaté kesziti el és a nevel6testiilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor, illetve maodositasakor az Intézmeényi Mivészeti
Tanacsvéleményezési jogot gyakorol.

— A hézirendet a nevelGtestiilet részérél az igazgaté irja ald. A héazirend a
jovéhagyéasanak napjatél visszavonasig ervényes.

7. A hézirend nyilvanossaga:

— A héazirend eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldnak, sziilonek, az
iskola dsszes alkalmazottainak) meg kell ismernie.

— A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd: az iskola igazgatojanél, a
pedagbgusoknal.

— A hazirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a sziilokre vonatkozd szabalyait minden
tanév elején a fotargy tanaroknak meg kell beszélniuk.

— A hazirenddel kapcsolatban felmertiilé kérdéseket az iskola pedagogusai vagy az
iskola igazgatdja a tajékoztatast kérének 15 napon belil kotelesek megvélaszolni.

— A hézirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a
hazirend egy-egy példanyat ismét at kell adni az érintetteknek.

8. A hazirend felulvizsgélata:
A hazirend kiegészitését, modositasat az iskola vezetésége, nevelGtestiilete,
sziil6i k6zossége kezdemeényezheti.



II. A hazirend kotelezé elemei

1. A tanuldé tavolmaradasanak, mulasztdsanak, késésének igazolasara vonatkozo
eloirasok
— Az 6ra megkezdése utan érkezo6 tanuld késését a tanar a napléban bejegyzi. Ha az
O0ra megkezdése utan, tébb mint 10 perccel érkezik meg, akkor tavolléte
hidnyzasnak mindsiil.
— A foglalkozasoktdl val6 tdvolmaradas engedélyezését, kiskoru tanuld esetében a
sziild vagy gondviseld kérheti.
szul6 telefonon tajékoztatja az iskolat a mulasztasrol.
— A mulasztast 8 napon belll igazolnia kell annél a szaktanarnal, akinél a tanuld
hianyzott.
A mulasztést az intézmeny igazoltnak tekinti, ha
— atanuld — kiskora esetén a sziil6 irasbeli vagy személyes kérelmére — engedelyt
kapott a tavolmaradasra,
— atanulo beteg volt és azt orvos igazolja,
— a tanuld hatosagi intézkedés, kozismereti iskolajanak programja, vagy egyeb
alapos ok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni.

Ha a tavolmaradéast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

2. A mulasztasok kovetkezményei:
Ha az igazolatlan mulasztasok ismétlédnek, a szaktanar koteles a tanulét, illetve a
kiskora tanulé sziileit annak kdvetkezményeire figyelmeztetni.

— Az iskola értesiti a sziilot, ha a kiskoru tanul6 igazolatlan mulasztasa a harom
alkalmat eléri. Az értesitésben felhivja a figyelmet az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire, az az arra, hogy az alapfokt miivészetoktatasi intézményben,
aki 10 tanitasi 6ran al igazolatlanul tobbet mulaszt, jogszabaly erejénél fogva
megsziinik a tanul6i jogviszonya.

— Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egydittesen a
tanitasi 6rak egyharmadat meghaladja, és emiatt a tanitasi év kozben nem volt a
teljesitménye értékelhets, a tanitasi év végén nem osztalyozhato, kivéve, ha a
nevel6 testulet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.

— A nevel6testiilet az osztadlyozovizsga letételét mindenképpen megtagadja, ha az
igazolatlan mulasztasok szama meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.

2. A szocidlis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei:
— Iskolankban a tanulék nem tankotelezettséget teljesitenek, szocialis juttatasokban nem
részesulnek.

3. A nem alanyi jogon jaré tankdnyv tamogatas elve, az elosztas rendje:
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— Iskolankban a tanulok nem tankotelezettséget teljesitenek, tankdnyvtamogatasban
nem részesilnek.

4. Atankonyv ellatés iskolan bellli szabélyai:

— Intézményunkben a szlikséges tankdnyveket korlatozott példanyszamban biztositani
tudjuk a tanuldinknak, illetve a sziil6k vasaroljak meg. Nincs ingyenes tankonyv.

— Hangzé és film archivumot az iskola az oktatashoz biztositja.

5. A tanulok velemény nyilvanitasanak, a tanulok rendszeres tajékoztatdsanak rendje és
formai:

— A tanulo6 joga, hogy véleményt nyilvanitson minden 6t érintd kérdésben, tovabba
tajékoztatast kapjon a személyét és a tanulmanyait érinté dolgokrél. A tanuldk
tajékoztatdsa: szaktanari kozlés, tizend flizet, falitjsag altal torténik.

— Az osztalynapldba keriil jegyeirdl, 6t érintd bejegyzésekrdl a szaktargyi oran, a
szaktanartol folyamatosan értesul.

— Szobeli, vagy aléirasaval ellatott irasbeli kéréseire, felvetéseire, javaslataira érdemi
véalaszban részesul.

— Szabad véleményt nyilvanithat az iskola mtik6désérol.

— Joga, hogy személyisegét, emberi méltésagat tiszteletben tartsdk, adatait az iskola
biztonsagos kortlmenyek kozott kezelje, tarolja.

— Joga, hogy igénybe vegye az iskolaban rendelkezésére allo eszkdzoket, viseleteket.

— Jogai megsertése esetén panaszt nydjthat be az igazgatohoz.

— A fenntartd rendeletében el6irt modon és mertéekben — engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettségek (téritési dij vagy tandij) mérséklésére.

— A tanulé az iskola altal kiadott felvételi tajékoztatd segitségével valaszthat a
pedagogiai programban megjeldlt foglalkozasok kozul, feltéve, ha a véalaszthato
foglalkozasok létszam keretei erre lehetdséget adnak.

— A tanuldnak, vagy kiskoru tanuld esetében a torvényes képviseldjének (sziilonek), a
kdznevelési tv. 55. § (1) értelmében, amennyiben a tanulo egyéni adottsagai, sajatos
nevelési igénye, tovabba sajatos helyzete ezt indokoltta teszi, joga van felmentést
kérni a foglalkozasok latogatdsa alél. A felmentést a tanuld, vagy torvényes
képviseldje (sziilo) irdsban teheti meg az igazgatd iranyaba. A felmentés, ,,sajatos
helyzetre” vald hivatkozéassal, csak kdzépiskolas koru tanulonak adhaté meg.

6. A gyermekek, tanuldk jutalmazasanak elvei és formai:

— A tanul6i kozosségek, vagy az egyes tanulok szorgalmaban, tanulmanyi
munkajaban elért kimagasldo eredményeinek jutalmazasa fontos pedagdgiai
Osztonzésre alkalmas eszkdz. Az intézmény vezetése gondoskodik arrdl, hogy a
tanulmanyi eredményekben és szorgalomban kiemelkedd tanuld évkozben, vagy a
tanév végén jutalomban részesuljon.

Az egyes tanulok jutalmazasinak lehetdségei:
Szaktanari dicséret adhaté a tanévben tobb alkalommal a rendszeres, eredményes




felkészulésért, kiemelked6 haladaseért, egy-egy feladat példamutaté megoldaséért.

Igazgat6i dicséret adhatd egy-egy, az iskolanak dics6séget jelenté 0rszagos,
regiondlis, teruleti, megyei versenyen elért kiemelked6 eredményért, valamint
félévkor és a tanév végeén elért kivald tanulmanyi eredményeért.

Tantestileti dicséret adhaté példamutatd magatartasu, kitiind bizonyitvanyt szerzett €s
kimagaslo eredményt produkalé tanulénak.

A dicséretet az osztalynaploba, illetve az év végi bizonyitvany és torzslap
jegyzetrovatéba is be kell jegyezni.

Az év véqgi jutalmak formai:
- oklevél
- kbnyv-vagy targy jutalom
- tanévzaron atadott igazgatdi, tantestileti dicséret

7. A fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei:

— Amennyiben a tanulé a hazirendben, vagy az iskola szervezeti és mukodési
szabalyzatdban foglalt kotelességeit megszegi, fegyelmezd intézkedésben,
fegyelmi bintetéesben részesiilhet. A fegyelmi intézkedések alkalmazédsanal a
fokozatossag elve érvenyesil, amelyt6l indokolt esetben — a vétseg sulyara vald
tekintettel — el lehet térni.

A tanuldval szemben a kovetkezo intézkedések hozhatok:
- szObeli figyelmeztetes
- szaktanari irasbeli figyelmeztetés
- igazgatdi irasbeli intés

Fegyelmi eljarés lefolytatasa utdn megallapithaté fegyelmi biintetések:
- Megrovas
- szigorl megrovas
- meghatarozott kedvezmenyek csokkentése, illetve megvonasa
- eltiltés a tanév folytatasatol
- kizéras az iskolabol

Maésok testi épségének szandekos veszélyeztetése, szandékos agresszio eseten el lehet
tekinteni a fegyelmi fokozatok betartasatol.

8. A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozd vizsgara valo jelentkezés
madja és hatarideje:

— Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgak (alapvizsga, zarovizsga) tervezett idejét, az osztalyozo
vizsgara val6 jelentkezés modjat és hataridejét tovabbi részletes szabalyait az iskola
pedagdgiai programja tartalmazza.

9. A tanitasi Orék, foglalkozdsok kizétti sziinetek, valamint a féétkezésre biztositott
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hosszabb sziinetidé tartama, a csengetési rend

— A tanorék kozott 5-10 perces sziinet tartand6, de ettdl a tanitasi id6 behataroltsaga
miatt el lehet térni. A tanul6ink nagy tobbségét 16 déra utdn engedik el az altalanos
iskolakbdl ezért az 6rak nagy részét 16 és 19.20. déra kozott kell megtartani. A
keskeny id6intervallum ellenére is kotelez6 a szlinetek betartésa.

— Foétkezésre a délutani tanitasi rend miatt nem biztositunk kulén idét, ez miivészeti
iskoldban nem relevans.

— Iskolankban nincs Kki- és becsengetés. Az Ordk az Odrarendekben szabalyozott
idépontokban kezdddnek.

10. Az iskolai, tanul6i munkarend:
Alapfokd mtivészeti iskolank tancmiivészeti dgon folytat oktat6- nevelé munkat.

— Intézményiinkben az oktatés az orarend szerinti idépontokban kezdddik.

— Az intézmény — a szervezeti es milkodési szabalyzat szerint —hétfétél pentekig, az
orarendekben régzitett idében tartja a tanitasi orait.

— Az iskoldban sziikség esetén, az igazgatd engedélyével hétvegen is lehet tanitas
(08.00-12.00.) ilyenkor az intézmény rendjéért a foglalkozast tartd tanar tartozik
felelosséggel.

— A tanuldk orait ugy kell beosztani, hogy azok lehetéleg ne Gtkdzzenek kdzismereti
iskolajuk tanitasi oraival, illetéleg munkaidejével.

— A tanuldnak a tanitasi 6rara az ora elétt ugy kell megérkeznie, hogy az éra kezdésre
felkészilt legyen (at6lt6zzon, kipakolja a felszerelését).

— Atanitasi 6rék zavartalansaga érdekében a tanart és a tanulét az 6rardl kihivni, vagy
a tanitasi orat mas modon zavarni nem szabad.

— Nyilt napok és bemutatd 6rak kivételével a tanitasi oran illetéktelen személy csak
igazgatdi engedéllyel vehet részt.

— A tanar koteles a tanitasi id6 el6tt 15 perccel a tanitas szinhelyén megjelenni.

11. A tandrai és egyéb foglalkozasok rendje:

A tanitasi 6rék idotartamat a helyi tanterv ératerve hatarozza meg.
Tandran kivili egyéb, orarendben szerepléfoglalkozasokat a kotelezd, kotelezéen
valaszthato és a valaszthat6 orakon kivil nem szerveziink.
A nyitva tartas rendje:

— Az iskola szorgalmi idében hétfétél péntekig, reggel 8.00 oratol az utolséd tanitasi
Ora végéig tart nyitva.

— Az iskoldban — sziikség esetén — hétvégén is tarthat6 oktatas.

— A prébatermek a tandrak kezdetekor nyitnak ki, és a tanorak végéig tartanak nyitva.

— Bejéaro tanulé a tanitas el6tt és utan a kozlekedési eszkdzok induldséig az aulaban
tartozkodhat az iskolaban.

— Rendezvények esetén a nyitva tartasra, valamint a szok&sos nyitvatartasi rendt6l
valo eltérésre az igazgat6 ad engedélyt.

— Tanitasi napokon a hivatalos ligyek intézése a nevelétestiileti irodaban torténik az
alabbi idépontokban:



hétfo - csutortok: 9.00-17.00
péntek:10.00-16.00

— Az iskola a tanitasi szlinetekben a hivatalos ligyek intézésére kulon dgyeleti rend
szerint tart nyitva. Az ugyeleti rendet az iskola igazgatdja hatdrozza meg, és azt a
szlinet megkezdése el6tt a sziilok, a tanuldk és a nevelék tudomasara hozza.

12. A tanuldk tantargyvalasztdsaval, annak modositasaval kapcsolatos eljarési
kérdések:

— Az iskola igazgat6ja, szaktandrai beiratkozas el6tt tajékoztatjak az érdekl6dd
szliléket, tanuldkat a helyi tantervrél, mely tartalmazza a szabadon valaszthato
tantargyakat és azok éraszamait.

— Beiratkozas utan koteles a tanul6 a tanév végéig részt venni a valasztott tanszak
orain. Tanév kdzben médositasi lehetdség nincs.

13. Az iskola éltal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodd
iskolan kivuli rendezvényeken elvart tanul6i magatartas:
Az iskola altal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasdhoz kapcsolodo iskolan
kivili rendezvényeken elvart tanul6 magatartas, hogy:
- a tanulok tisztelettuddan viselkedjenek a tanaraikkal,
- kulturalt magatartast tanusitsanak,
- az intézmény nevéhez, jo hirnevéhez méltdan viselkedjenek,
- a felugyeletiiket ellaté pedagogus utasitasainak eleget tegyenek

A miuvészeti iskolakban tanulmanyi kirandulasnak mindsiilnek az iskolai csoportok,
tanszakok kolcsonds latogatasai, a miivészeti-, kozmiivel6dési intézmenyek, kiallitasok
stb. szervezett latogatasai, miivészeti taborok, kiilfoldi utak, tanulmanyi versenyek,
fesztivalok, szakmai rendezvények alkalmai.

A tanéran kiviili, személyszallitassal egybekotott programok esetében a résztvevok
biztonsagos utazasa érdekében a szervezéssel, vagy szallitassal foglalkozo cégektdl
minden esetben irdsos nyilatkozatot kell kérni arrdl, hogy a szolgaltatas személyi és
targyi feltételei megfelelnek-e a hatalyos el6irasoknak, a gépjarmi megfelelé miiszaki
allapotban van és rendelkezik az érvényes okmanyokkal. Az igazgaténak, vagy ha O is
az utasok kozt van, akkor az intézményben dolgozé egyéb pedagdégusnak minden
esetben rendelkeznie kell megfelelé informacioval az utazésban részt vevokrdl, az
utazas helyszineir6l, valamint teljes kori utas listdval, melyen szerepelni kell az utasok
torvényes képviseldi elérhetdségének is. A kiséré pedagogusok a hatalyos szabalyozas
szerint felel6sek a vonatkozo rendelkezések betartasaert, az 6nként jelentkez6 kisérdk,
illetve egyeéb jelenlévé személyek a pedagogus kiséretet nem helyettesithetik.

Az iskola a rendezvények, sziinetek, Gnnepek, alkoténapok rendjét az éves munkaterv
alapjan mindenki szdmara hozzaférhetd helyen kozli, a tanév megszokott rendjétdl eltérd
valtozasokrol irasban tajékoztat.

14.Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkdzei és az iskoldhoz tartozo tertletek
hasznalatanak rendje, figyelembe véve a kornyezettudatos hasznalatra vonatkozd
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szabalyokat:

Az intézmény épuleteiben taladlhatd kdzosségi szinterek az igazgatoval tortént
elozetes egyeztetéssel, a tandrdk, iskolai foglalkozasok, rendezvények zavarésa
nélkdl, valamint az intézmény mikodtet6jével tortént megallapodassal barmilyen
kozbsség, csoport Osszejovetelre, klub tevékenységre, foglalkozésra, szakkori
tevékenységre, probara hasznalhatdk.

Az intézmény minden dolgozdja és tanuldja felelds:
- a kozOsségi tulajdon védelméért, allagmegorzéséért,
- az iskola rendjének, tisztasaganak meg0Orzéséért,
- az energiafelhasznélassal valo takarekossageért,
- a tliz- és balesetvédelem, valamint munkavédelmi szabalyok betartasaert.

— A foglalkozasvezetOk a székhely épiiletében feleldsek a rabizott csoportjaikért és az
altaluk hasznalt teremért, kulcsokért, felszerelési targyakert, a helyiségekben az
ajtok, ablakok zaraséaért.

— A szaktantermek felszerelésének hasznalata kizarélag a szaktanteremért felelds tanar
engedélyével lehetséges.

— A tantermekben csak szaktanari feligyelet mellett tartozkodhatnak tanulok.

— A termek a tandrdk, a foglalkozasok, valamint a rendezvények idejére tisztan,
berendezve, elOkészitettek. A tanorak, foglalkozasok, egyéb rendezvények végén
mindenki az eredeti allapotnak megfeleléen rendezze vissza a berendezési targyakat,
(székek, asztalok, oktatasi és technikai eszkdzok) vigyazzon azok épségére, valamint
tgyeljen a tisztasagra.

— Az intézmény minden dolgozdja és tanuldja koételes az auldban, folyosokon,
elotérben, a szaktantermekben, az 6ltozékben, mosdoban fegyelmezett magatartast
tanusitani, valamint Ggyelni azok rendjére és tisztasagara.

— Az intézmény egész tertiletén TILOS a dohanyzas!

— Az intézmény helyiségeiben a teremhasznal6 tulajdonat képez6 ott 1évé vagy ott
felejtett  ertéktargyakért felelosséget nem  vallalunk. Mindenki vigyazzon
értéktargyaira!

— A termekben valtécipd hasznalata kotelezd. Utcai cipdvel a termekbe 1épni tilos!
Szemetes kosarak a termekben, a mosdokban és a folyosokon talalhatok.

— Atanuldért érkez6 feln6tt az auldban, el6térben és folyosdkon tartozkodhat.

— Az iskolahoz tartozé terlleteket a tanuldk és szuleik 6nalléan csak az intézménybe
torténo leggyorsabb, legegyszeriibb bejutasra hasznalhatjak.
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III. Eqgyéb szabalyoz6 rendelkezések

1. Atanul6 kotelezettségei:

— A tanul6 kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezo és valaszthato foglalkozasokon,
Kivéve, ha koznevelési tv.55.8(1) alapjan felmentésben részesilt egyes
foglalkozésok latogatasa alol.

— AKkit felmentettek a kotelez6 tandrai foglalkozasokon vald részvétel aldl, annak, a
kdznevelési tv.55.8(3) értelmében, kotelezettsége az igazgatd altal meghatarozott
idében, és a neveldbtestiilet altal meghatarozott médon szamot adni a tudasardl.

— Rendszeres munkéaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfelel6en
eleget tegyen a tanulmanyi kotelezettségeinek.

— Az iskola névendéke csak a fétargy tanar engedélyével kozremiikodhet iskolan
Kivili rendezvényen, el6adason.

— Az iskola vezet6i, tanarai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

— A tanul6 koteles a tanitds megkezdése elott legalabb 5 perccel a tanitas helyszinén
tartozkodni.

— A tanulé kotelezettsége, hogy megtartsa az iskolai tandrdk és tanoran Kivili
foglalkozasok rendjét, az iskola és a helyiségei es az iskolahoz tartozo teriletek
hasznalati rendjét, az iskola szabalyzatainak el6irasait.

— Atanulé kotelessége, hogy részt vegyen a tiiz- s baleset védelmi oktatason.

— A tanuld kotelessege, hogy- megérizze, illetdleg az eléirasoknak megfeleléen kezelje a
rabizott, vagy az oktatas soran hasznalt eszkdzoket, illetve azokra vigyazzon, - dvja az
iskola létesitményeit, felszereléseit, - az iskola eszkozeit, berendezéseit, létesitmenyeit
rendeltetésszeriien hasznélja, - az altala okozott kart koteles megtériteni.

— Az orarend ¢és foglalkozasi rend altal behatarolt tanitadsi idoben az iskola épiilete
csak a szaktanar engedélyével hagyhaté el.

— Ugyeljen teste, ruhadzata apoltsagara, tisztasagara, alkotdomunkahoz megfeleld
0ltozkodésere, viselkedéseére.

— Az iskola tnnepélyein és egyéb kdzos rendezvényein a tanuldk az alkalomhoz ill6
ruhaban kotelesek megjelenni.

— Az intézményben, illetve az intézmény rendezvényein a tanulé szamara tilos a
dohényzas, a szeszes ital és a kdbitoé hatasu szerek fogyasztasa.

— A kerékparok 6rzésérél az iskola nem tud gondoskodni, ezért az elveszett/ ellopott
kerékparokért felelosséget nem vallal.

— Nagyobb 6sszegii pénzt, ékszert, értéktargyat, mobiltelefont mindenki csak a sajéat
felel6sségére hozhat az iskolaba.

— Tano6ran a tanul6 a mobiltelefont kikapcsolt allapotban koteles tartani.

— Atanulé koételessége, hogy megtartsa az iskola szervezeti és miikddési
szabalyzataban, tovabba a hazirendjében foglaltakat.
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2. A tanuldk egészségét, testi épségét megdrzd szabalyok:

— A tanulo kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi, lelki épségét, egészséget,
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsadgat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a fellgyeletét ellatdé pedagégusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottakat vagy masokat
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlel, tovabba —
amennyiben allapota lehet6vé teszi —, ha megsértilt.

— Az iskoldban nem szabad balesetveszélyes targyat hozni, amennyiben ez mégis
szukséges az 6rai munkahoz, akkor a hasznalatig kételes biztonsagos helyen téarolni.

3. A sziilk tajékoztatdsanak rendje és formai:

— A sziil6k tajékoztatasat szolgaljak a sziiléi értekezletek, a tajékoztatd lapok
hasznélata, valamint a hirdet6tablan, honlapon, és mas internetes fellleten
megjelentetett informaciok.

— A sziilék az iskola altal kijeldlt fogadd orékon, egyéb esetekben pedig idépont —
egyeztetés utan is folkereshetik az iskola tanarait.

4. Anyagi feleldsség szabalyai:

— Minden szaktanar kotelessége, hogy az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott
vagy az oktatas sordn hasznalt eszkozoket, Ovja az iskola létesitményeit,
felszereléseit. A sajat termében elkdvetett karert anyagi feleldsséggel tartozik.

— Ha az iskolat kér érte, az igazgat6 koteles a karokozas kérilményeit megvizsgalni,
az okozott kar nagysagat felmérni, a karokozo személyét megéllapitani. Ha a
tanulo kartéritési felel6ssége megallapithato, akkor a tanulot, illetdleg a sziil6t a
kar megfizetésére irasban fel kell szolitani.

— A kolcsonzott iskolai eszk6zok /ruha, cip6 stb./ helyes hasznalatara, gondozasara a
fétargy tanar oktatja ki a tanulot.

— A taneszkdzok épségének megdvasa mindenkinek kotelessége. Ha a kdlcsonzés
ideje alatt az eszkdzon sérllés, vagy tartozék hiany mutatkoznék, azok
helyreallitasi, ill. potlasi koltségét vallalni kell.

— Elveszett népviseletet, tancruhat forgalmi aron kell megtériteni, vagy azonos
allaguval pétolni.

5. Atanuldi jogviszony keletkezésének és megsziinésének rendje:
A tanuldi jogviszony a beiratkozéssal kezdddik, amelyet a sziilé/ gondvisel$ altal
alairt beiratkozasi lap igazol.

A tanulé jogviszonya megsziinik:

- ha befejezte az évfolyamat és nem iratkozik be a kdvetkez6 tanévre;

- ha a szilé ezt irdsban kéri. A jogviszony megszintetéséhez szikséges
nyomtatvanyt az iskola titkartol lehet kérni.

- ha mulasztasai miatt (hianyzas, fizetési kotelezettség) az intézmény megszinteti a
jogviszonyt,
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- fegyelmi ok miatt kizarasbuntetést kap.
6. A tanulo altal elddllitort termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkoz6 dijazas
szabélyai:

— Az elméleti oktatas soran nem keletkezik olyan termék, ami tovabbértékesitheto.
A szellemi alkotés készit6je az iskola altal az elkészitéshez adott anyagi és egyéb
feltételek biztositasa fejében eltéré6 megallapodés hianyadban minden nemt jogdij
igényérdl lemond. Egyéb esetben a megfeleld dijazasrdl a tanuld — tizennegyedik
életévét be nem toltott tanuld esetén sziilGje egyetértésével — €s a nevelési-oktatasi
intézmény allapodik meg; az elkészitett alkotas értékesitésébdl, hasznositasabol
szdrmazo bevétel és a tanulo teljesitményének figyelembevételével.
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IV.A Kalaris Alapfoku Miuvészeti Iskolai oktatasban résztvevo tanulok
téritési és tandijanak megallapitasa 2023/2024-es tanévre

s = 7

1. Téritési és tandijanak megallapitas
Intézmény: Kalaris Alapfoka Miivészeti Iskola 5741. Kétegyhaza, Fo tér 4.sz.

A fenntartd Orokségiink Népmiivészetéért Alapitvany 2023. majus 9-én a 2/2023-as
szdmu hatarozataval megéllapitotta a szakmai feladatokra jutdé folyd kiadasok &sszegét,
kell venni.

A kovetkezd tanévben fizetendd tandij és téritési dijalap meghatarozasat a fenntartd kurator
hatirozza meg az adott id6szak majus 31-ig. Dontésérél hatarozatot hoz, melyrél értesiti az
iskola igazgatéjat. Az iskola igazgatéja az adott iskolai év oktdber 1-jei létszama alapjan
szamolja ki a téritési dijat az 1 tanuléra jutd kiadas/dijalap alapjan. Az iskola igazgatdja
koteles tajékoztatni a sziiloket a téritési dij €és a tandij mértékérdl, a befizetési hataridejérdl, a
fizetési mentességekrol, a kedvezményekrdl, a tandij €s téritési dij visszafizetésének modjarol.
A sziilok tajékoztatasanak modja: sziildi értekezlet, iskolai faliajsag, intézmény honlapja.

A miivészeti oktatasban résztvevo tanulok téritési és tandijanak a megallapitasahoz
alkalmazando dijalap a 2023 /2024 -as tanévre.
Orokségiink Népmiivészetéért Alapitvany 6726 Szeged, Lile u.5.sz.

2/2023. kuratériumi Hatdrozata

Az intézményben a téritési dij és tandij mértékének a meghatdrozasanal minden esetben
kizardlag az el6z6 lezart év szakmai feladatokra juté foly6 kiadasok 6sszege vehet6 figyelembe.
A fenntarté minden év majus 31-ig meghatarozza a kovetkez6 tanévben a foly6 évi kiadasokat
melyet az adott tanév tanul6i 1étszamaval kell elosztani, és igy kapjuk meg a dijalapot.

A 2023-2024-as évre a 2022. évi foly6 kiadasokbol az alabbiak szerint hatarozom meg a foly6
kiadasokat.

Foly6 kiadasok meghatarozasa
Intézmény: Kalaris Alapfokd Miivészeti Iskola 5741. Kétegyhaza, F6 tér 4.sz.

1.) Személyi juttatasok

Torvény szerinti illetmények munkabérek (ft/év) 19.468 e/Ft.
2.) Munkaadét terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi add 2.186 e/Ft

3.) Dologi kiadasok

Uzemeltetési anyagok ft/év 1.015 e/Ft
Oktatashoz kapcsoldédé kiadasok 474 e/Ft

Egyéb szolgaltatasok koltségei 224 e/Ft
Dologi kiadasok dsszesen: 1.713 e/Ft
FOLYO KIADAS: 23.367.- e/Ft

A téritési dij befizetésének mddjat, hataridejét az igazgatd hatarozza meg, és minden évben
feliilvizsgalja. A téritési dijak mértékérdl, a kedvezményekrdl a beiratkozaskor - a sziildi
nyilatkozat aldirasa elott - tajékoztatni kell a sziildket.
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Az els6 tanszakon - sziil6i nyilatkozat alapjan — téritési dijat fizetnek a tanulok. Amennyiben
a tanuld mas miivészetoktatasi intézményben is tanul, és a sziilé ugy rendelkezik, hogy nem a
Kalaris Alapfokt Miivészeti Iskola a kedvezményezett ebben az esetben tandijat fizetnek. a
tanulok.

Folyo kiadésok: 23.367 e/Ft
Tanuloi létszam 2023/oktdber 1-jén 191 f6
1 tanuldra jutd kiadas/dijalap 122.340.- Ft

Téritési dij: A tanév elsé napjan a tanulok esetében a dijalap

1.) 5%-a 4, 6 és 5 kdzdtti tanulmanyi atlag esetén 6.120.-ft/év
2.) 6% a4, 1 és 4,5 kdzotti tanulmanyi atlag esetén 7.340.-ft/év
3.) 8% a 3, 6 és 4 kdzotti tanulmanyi atlag esetén 9.790.-ft/év

4.) 10 % a 3,1 és 3,5 kozdtti tanulmanyi atlag esetén  12.230.-ft/év
5.) 15% a 2 és 3-as kozotti tanulmanyi atlag esetén  18.350.-Ft/év
6.) 20 % elégtelen tanulmanyi atlag esetén 24.470.-Ft/év

Téritési dij: A 18-ik eletéviket betoltott, de a 22-ik életévet meg nem haladd tanulok
esetében: 18.800.-Ft

El6képzdos tanulo téritési dija: 3.060.-ft/év
Tandij mérteke: 12.500.-Ft/év

2. Téritési-dij, illetve tandijmentesség:
A gyermeket, tanulot szocialis helyzete alapjan téritési dij -, tandijmentesség illeti meg, ha a
gyermek, tanuld héatranyos helyzet (HH) és halmozottan hatranyos helyzet (HHH)
megallapitasarol sz6l6 jegyzoi hatarozattal rendelkezik.

Sajatos Nevelési Igény esetén téritési dij-, tandijmentesség jar, amennyiben a gyermek testi,
érzékszervi, kozépsulyos és enyhe értelmi fogyatékos vagy autista.

A ,,2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrél” 16.8(3) alapjan:
Minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzett, a hatranyos helyzeti tanuld, a
testi, érzékszervi (latasi, hallasi), kozépsulyos és enyhe értelmi fogyatékos, tovabba az
autista tanuld részére az els6 alapfoki miivészetoktatasban valo részvétel.

A ,,1997.¢évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol” alapjan
hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzeti az a tanuld, akire az aldbbiak
vonatkoznak:

67/A. 8(1) Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultgyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi kortulmények kozul egy
fennall:
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a) a sziilé vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevelé mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil nevel6 sziil6r6l vagy a csaladba fogadd
gyamrol - oOnkéntes nyilatkozata alapjan - megéallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokl iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba fogado gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikér6l vagy a csaladba fogadogyamrél megéallapithat6, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt.33.8-a szerinti aktiv korlak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat
megel6z6 16 honapon belil legaldbb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepllésre vonatkozd integralt telepulésfejlesztési  stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nelkili vagy
szlikseglakasban, illetve olyan lakaskorulmények kozott él, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikseges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvedelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)- c) pontjaiban meghatarozott kérilmenyek
kozul legalabb kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utdgondozli ellatasban részesild és tanuldoi vagy hallgatdéi jogviszonyban allo
fiatalfelnott.

(1) A gyamhatésag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag
elbiraléasaval egyidejlileg kérelemre — killon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsdggal egyez6 id6tartamra — megallapitja a gyermek,
nagykoruva valt gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének
fennallasat.

(2) A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megéllapitasa a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasat kovetden is
kérelmezhetd. Ebben az esetben az (1) bekezdésben meghatirozott feltételek
fennallasat a kérelem benyujtasanak idépontjara vonatkozolag kell vizsgalni, valamint
a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kérelem benyujtasanak napjatol a
fennalld rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény id6tartamara allapithatd meg.
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(3) A gyamhatdsag a tanul6i vagy hallgatdi jogviszonyban 4llo fiatal felnétt utdgondozoi
ellatasanak igénybevételét elrendeld hatarozatdban megallapitja a halmozottan
hatranyos helyzet fennallasat. A gyamhatdsag a gyermeknevelésbe vételét és a tanuloi
vagy hallgatoi jogviszonyban all6 fiatal felnétt utdgondozdi ellatasanak igénybevételét
elrendelé jogerés hatarozatat megkildi a 138.8(1) bekezdése szerinti nyilvantartast
vezeté gyamhatdsag részére.

(4) A gyamhatosag a tanul6i vagy hallgatdi jogviszonyban 4llo fiatal felnétt utégondozoi
ellatdsdnak megsziinése vagy megsziintetése esetén megallapitja a halmozottan
hatranyos helyzet fennallisinak megsziinését. A gyamhatosag a gyermeknevelésbe
vételének és a tanuldi vagy hallgat6i jogviszonyban all6 fiatal feln6tt utdgondozoi
ellatasdnak megsziinésérdl vagy megsziintetésérél szo16 jogerds hatarozatat megkildi a
138. 8§

(5) bekezdése szerinti nyilvantartast vezet6 gyamhatosag részére.

A mentességet igazolé hatarozatokat a sziiloknek beiratkozaskor, de legkésébb oktober
13-ig kell bemutatni az iskolatitkarnal, illetve a masodik félév esetén januar 25-ig. A
hataridon til leadott vagy a be nem adott dokumentumok hianyaban nem tudjuk a
téritési, vagy tandijfizetési mentességet biztositani.

Befizetési hataridok:
l. felév: 2023. oktdber 31.
Pdtbefizetés: a felév soran, probai napokon januar 30-ig
. felév: 2024. februar 12-t61.
Pétbefizetés: a felév soran, probai napokon de legkésébb 2024 marcius 31-ig

A megallapitott fizetési hataridotdl a sziilo kérésére el lehet térni, de ebben az esetben is a
felévi, ill. a tanév vegéig a Il. féléves dijat be kell fizetni. A téritési dijak, tandijak meértéket a
fenntarto rendelettel szabalyozza, a mindenkori rendelet melléklete a hazirendnek.
El6képz6 évfolyamokon: Heti 2x45 perces oOra
Alapfok és Tovabbképzd évfolyamokon: Heti 4x45 perces 6ra
Az els6 tanszakon - sziiléi nyilatkozat alapjan — téritési dijat fizetnek a tanulok. Amennyiben
nem iskolank van megjeldlve elsd tanszaknak, ugy tandijat fizetnek a tanulok. Amennyiben a
tanuld mas miivészetoktatdsi intézményben is tanul, és a sziild ugy rendelkezik, hogy nem a
Kalaris Alapfoki Miivészeti Iskola a kedvezményezett, gy a tandij mértéke a
kovetkezOképpen alakul:
A tandij mértéke csokkenthetd a kovetkezd esetekben, mely indokolttd teszi a csokkentést,
illetve a mentességet:

— Atanulé kimagaslo tanulmanyi eredménye.

— Szakmai elémenetele és elhivatottsaga.

— Szocialis helyzete.

— Kivételes esetben az egészségi allapota.

— Egy csalad tébb gyermeke is az intézmény tanulja.

18



A tandij mértékének csokkenését, illetve mentességet az intézményvezetd indokolt esetben
sajat hataskorben gyakorolja.

Az intézményvezetd rendkiviili esetben (amennyiben a fenntartd, kurator elére nem lathato
esemény miatt nem érhetd el.), sajat hataskorében eljarhat a tandij, illetve a téritési dij
megallapitasanak Ugyében.

A fenntartd, kurator sajat hatadskorben rendelkezhet a téritési dij, tandij atvallalasanak
ugyében.

A tandij és a téritési dij visszafizetése:

Az intézmény a tanulonak a téritési dijat és a tandijat akkor koteles visszafizetni, ha a
gyermek tanuldi jogviszonya onhibajan kiviil megsziinik, és a sziild a visszafizetést irdsban
kéri az iskola igazgatdjatol. A visszafizetésr6l az igazgatdé dont és utasitast ad az
iskolatitkarnak a visszafizetésre. A visszafizetés id0aranyosan torténik.

Kedvezmények

— A tanulot megilleti az a jog, hogy a nevelési-oktatasi intézmenyben csaladja anyagi
helyzetétdl, szocialis koriilményeit6l fliggden kedvezményben részesiiljon, tovabba -
engedélyt kapjon a fizetési kotelezettségek (téritési dij vagy tandij) mérséklésére, késobbi
idépontban valo befizetésre.

— A testi, érzékszervi, kdzépsulyos vagy enyhe értelmi fogyatékos, tovabba az autista
tanulok.

— A jegyzd altal nyilvantartasba vett, hatrdnyos helyzetli, ill. halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok mentesek a téritési dij befizetése alol. Az errdl sz616 hatarozat masolatat
a kérelem benyujtasaval egyidejlileg az irodaban le kell adni.

— Tudomasul veszem, hogy a hatranyos helyzet és a sajatos nevelési igény megallapitasarol
sz0lo jogerds hatarozat bemutatasa és masolatanak leadasa feltétele a tanulonak jaro
kedvezmény igénybevételének.

*A halmozottan hatranyos és hatranyos fogalma a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi

igazgatasrél sz616 1997. évi XXXI. térvény 67/A. §-aban van,

A kdznevelési torvény 4. 8 25. pontja alapjan pedig:
25. * sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmédot igényld gyermek,
tanulod, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi
(latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldforduldsa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd

— A kiemelkedd tanulmanyi eredményt elért tanuldk és a szocidlisan raszorultak —

kérelmukre - fizetési kedvezményt kaphatnak egyedi elbiralas alapjan.
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V. Eljarasi szabdlyok

A hazirend a nyilvanossagra hozataldnak datumatél érvényes.

A fentieken tul a telephelyeken az ott miik6dé nevelési intézmények helyi hazirendje a
mérvado.

A Kalaris Alapfoki Miivészeti Iskola hazirendje jovadhagyas utan megtekinthet6: az
iskolatitkarsagan, a pedagogusoknal.

Az igazgatd, az igazgatohelyettes és a pedagégusok a Hazirend eérvényestlését
folyamatosan figyelemmel Kkisérik.

A nevel6testiilet az elfogadas el6tt beszerzi az Intézményi Miivészeti Tanacs véleményet.

A hézirendet az igazgaté terjeszti az alkalmazottak, ill. nevelbtestiilet elé, és az
alkalmazotti kdzosség fogadja el.
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V1. Zaro rendelkezés, hatalyba lépés

A hazirendet a nevel6testiilet 2023. augusztus 25-€n tartott Glésén fogadta el.

Halmi Zoltan Gyula
Igazgatd

Simonné Csapé Magdolna
Néptancpedagdgus

Simon Zoltan
Néptancpedagogus

Az Intézmeényi Miivészeti Tanacs tagjai a 2023/2024-es Hazirendet elfogadtak.

Jarasi Tunde

Dehelan Viktor

Simonné Csap6 Magdolna

Tanczos Laszlé Tibor

Halmi Zoltan Gyula

Alairas az iskolai neveldtestiilet nevében.

Simonné Csap6 Magdolna
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A fenntartd a Hazirendet elfogadta.

Téanczos LaszI6é Tibor P.H.
Fenntarto

Kétegyhaza, 2023. augusztus 25.

Halmi Zoltan Gyula P.H.
Igazgatd

A 2023. szeptember 01-én hatalyba 1ép6 Hazirend visszavonasig érvényes.
Ezzel egyidejlileg az intézmény 2022/2023. tanévi Hazirendje visszavonasra kerl.
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